Du findest: Recht haben ist gut, Recht
gestalten ist besser. Du liebst es,
komplexe Sachverhalte zu strukturieren
und Wissen so aufzubereiten, dass alle
davon profitieren? Dann baue mit uns
das rechtliche Fundament fir das
spannendste Projekt der deutschen
Recruitment-Branche.

Deine Mission.

e Wissenstrdger werden: Du baust
unser Legal Wiki auf und pflegst
es als zenirale Wissensquelle
Operative Unterstiitzung: Du
unferstiitzt uns bei rechtlichen
Fragestellungen rund um unsere
Vertrage (Perm & Contract).

e Prozess-Optimierung: Du hilfst
uns dabei, Workflows durch
effiziente Tools (z. B.
Vertragsmanagement) zu
verbessern und den Workload
zu reduzieren.

e  Win-Win-Win-Denken: Du sorgst
mit deiner Arbeit dafiir, dass das
Arbeitsleben aller Beteiligten
rechtlich sicher und
unkompliziert bleibt.

Sina Walter

Team Leader Talent Acquisition
+49 1511 4197614

Wir sind
dein perfekter
Match.

Dich erwartet.

o Volle Flexibilitat: Ein Job, der zu
100 % remote erledigt werden
kann

e Faire Vergiitung: 1.500 €
monatlich bei einer
20-Stunden-Woche.

e Echte Insights: Tiefe Einblicke in
das operative Veriragswesen eines
schnell wachsenden
Unternehmens.

e Support & Kultur: Unterstiitzung
durch Mentoring und eine offene
Feedback-Kultur.

e Inklusion: Wir freuen uns
ausdriicklich tber Bewerbungen
von Menschen mit Behinderung.
Bei gleicher Eignung werden diese
bevorzugt berticksichtigt.

Aus unseren Biiros in Berlin, Disseldorf,
Frankfurt,Hamburg und Miinchen
unterstiitzen wir die IT-, Engineering-,
Healthcare-, Finance- und Baubranche
durch eine individuelle Beratung bei der
Besetzung ihrer wichtigsten Positionen.
Wir bringen Unternehmen und
Fachkrafte nachhaltig zusammen und
nehmen dadurch entscheidenden
Einfluss auf ihre und unsere Zukunft.

Du bringst mit.

e Fundament: Ein
abgeschlossenes
Bachelorstudium in
Rechitswissenschaften (oder
vergleichbar), idealerweise
befindest du dich gerade im
Master (z. B. LL.M.).

e  Struktur: Ein ausgepragtes
analytisches Denkvermégen
sowie eine strukturierte und
selbststandige Arbeitsweise.

e Digital Mindset: Sicherer
Umgang mit Google
Workspace und eine grof3e
Offenheit fiir digitale Tools.

e Personlichkeit: Hohe
Lernbereitschaft und den
Drang, etwas zu bewirken.

Ich freue mich,
dich kennenzulernen!


mailto:s.walter@wematch.de
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